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Acuerdo Nro.. 5/-'1 9 8 :

Dr. José Serrano
Ministro de!l interior

GOBIERND NAGIONAL DL
1.4 REPUBLICA DEL ECHADOR

Considerando:

Que, la Ley de Vigiloncia y Seguridad Privada, publicada en Registro Oficial 130
de 22 de Julio del 2003, en su arficulo cuarto establece que el personal gue preste
sus servicios en la compaffas de seguridad privada, como guardios e
investigadores privados, deberdn cumplir varios requisitos, enfre ellos, haber
aprobado cursos de capacitacion en seguridad y relaciones humanas, gque
incluyan evaluaciones de cardcter fisico y psicolégico que serdn dictados por
profesionales especializados;

Que, de conformidad al articulo 8 del Reglamento o ia ley de Vigilancia y
Seguridad Privada, expedido medianfe Decreto Fecutivo No. 1181 publficado en
el Registro Oficial No. 383 de 17 de julio del 2008, los compaiias de vigilancia vy
seguridad privada pueden establecer centro de capacitacién y formacion de
personal de vigilancia y seguridad privada, para lo cual reqguieren de la
aprobacion de un pensum y certificacion de funcionamienio extendidos por el
Ministerio del Interior;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 1345, publicado en el Registro Oficial No.
219 del 22 de junic del 2010, se expide &l Reglomento para la constitucién,
Funcionamiento y Conirol de Centros de Formacion y Capacitacién de Personal
de Vigilancia y Seguridad Privada, e investigadores Privados, en el que se regulay
garantiza de manera efectiva la prestacién de  servicios  educativos
especidlizados, orientados a la formacion, capacitacién y especidlizacion de
guardios de seguridad privado, supervisores de seguridad y personal gjecutivo; e
investigadores  privados  suministrado @ sravés  de  establecimientos  de
capacitacion;

Que, el Reglamento para la Constitucion, Funcionamiento y Conirol de i0s
Ceniros de Formacién y Copacitacion de Personal de Vigilancia vy Seguridad
Privadia, e investigadores Privados, ha recibido un andlisis integral por parie de los
operadores e instifuciones del Estado qua regulan su funcionamiento, en gue han
determinado algunos vacios legales que podrian generar inconvenientes al
momento de su aplicacién, por fo que es necesario se redlice una reforma, en el
que se incorpore elementos formales @ la constifucion y regulacion de los centros
de formacién y capacitacién, su funcionamiento, registro, conirol, supervision,

.~ bensumny cargd académica, infraestructura y procedimiento de sancionas;
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De conformidad a lo establecids en el Art. 8 del Reglamento a la Lley de
Vigilancia y Seguridad Privada, ia auitorizacién de funcionamiento de los centros
de formacion y capacitacién de personar ae vigilancia v seguridad privada, serd
otorgade por el Ministro del Inferior o sy delegado; v,

En uso de la afribuciones establecidas en el numeral 1 del Art. 154 de g
Constitucion de la Republica del Ecuador y en ejercicio def encargo conferido
por el sefior Ministro del Interior, mediante Acuerdo Ministerial No. 1871 del 2 de
marzo del 2011,

ACUERDA:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE CENTROS DE FORMACION Y CAPACITACION
DEL PERSONAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULO |
DEL AMBITO Y OBIETO

Art. 1.- Ambifo.- £ presente reglamenic norma las actividades de prestacidn de
servicios educativos orientados a g formacién, capacitacion, especidlizacion y
perfeccionamienio de las destezas der personal de vigilancia v seguridad
privada, facillifados mediante establecimientos exclusivamente autorizados para
tab fin, constifuidos dl ampare de los normas  legales y reglamentarias
ecuaforianas, los cudles serdn avalados por el Ministerio del Interior a fravés de lg
Direccion de Gestion de Seguridad Ciudadana,

Arl. 2.- Objefo. Garanfizar de manera efectiva la prestacion de  servicios
educativos de calidad, orentados o la formacién, capacitacién, especializacion
Y perfeccionamiento de las destrezas del personal de vigitancia Yy seguridad
privada  constituidos o amparo de las normas legales y reglamentarias
ecuaiorianas, consolidéndose como establecimientos que crienten su actividad a
la preparacién  técnica v o fortalecimiento sistemdtico de competencics
laborgles.

CAPITULO |l
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES

Art. 3.- Los servicios de formacion y capacitacion en materia de vigilancia y
seguridad privada, normados por este Reglomento se rigen por los principios
generdles establecidos en fa Consfitucién de Ig RepUblica del Ecuador y demds

- leyes conexas.
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Art. 4.- Los servicios de formacion y copacifacion en cudalguiera de las
modalidades que contempla este Regiamento, solamente podrdn ser impartidos
por los cenfros de Capaciacidn legalmente constituidos vy aprobados por &l
Ministerio del interior.

Ait. 5.- Los centros de formacion y capacitacidon aprobados para capdcitar al
personal de vigilancia y seguridad privada serdn exclusivamente companias de
responsabilidad limitada, cuyos socios seran personas naturales con nacionalidad
acuaforiana.

Art. .- Los centros de formacién y capacitacion, una vez finalizada y aprobada la
capacitacién, emitirdn  un certificado aue nabilitard o estudianie a rendir su
examen en el Ministerio del Interior para ser acreditados como Guardias de
Seguridad,

Art. 7.- Cudiguier civdadana o ciudadano acuatoriano, que cumpla con los
requisitos estipulados en este reglamento, podrd reciblr formacion y capaciacion
en vigilancia y seguridad privada por naorte de los centros autorizados, sin que
consfituya un requisito el encontrarse gjerciendo labores de vigilancia y seguridad
privada en una compahia.

Para acceder o cudlquier centro de formacion y capacitacion en cdlidad ae
cursante los interesados deberdn acreditar como requisito minimo el haber
aprobado el cicio basico.

) CAPITULO Ui
DE LA AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE FORMACION Y
CAPACITACION

Art. 8.- Para opiener la autorizacién de funcionomienio por primera vez de un
ceniro de formacién y capacitacién de personal de vigilancia y seguridad
privada, el representante tegal deberd preseniar previamenie una solicitud
dirigida at Sefior Ministro det inferior, adjuntando los siguientes documentos:

a) Némina de socios emitida por 1a Superintendencia de Compafias;

b} Copic notariada de ia constitucion de la compafia de responsabilidad
limitada, cuyo objeto social reri &l previsio en el Art. 1y 2 de esie
Reglamento y que, sUs SOCIoE nocdrén ser Onicamente pPersonas naiurales
con nacionalidad ecuatoriana;

c) Declaracién Juramentada donde conste que los socios y adminisiradores
no se encuentran incursos en las prohibiciones establecidas en el Art. 3 de
la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada;
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d} Copia cerfificada dei nombrarrienio  del representante legal de g
compania debidamente inscrito en el Registro Mercanii:

&} H Reglamento Interno debidamente aprobado por el Ministerio de Trabajo;

f} Copia dei Registro Unico de Confribuyentes (RUC]:

g) Si el inmueble es Propic  copia notarioda de la escritura pubtica del
inmueble debidamente regishado. o a sy vez el contrafo  de
arrendamiento debidamente legolizade, extendido POr un periodo no
menor a dos ofos:

h} Némina del personal, administrativo v docenie del establecimiento y sus
respectivas hojas de vida, que justifiguen la formacion profesional o
técnica, o el eercicio de g docencia en ceniros de educacion media,
superior 0 como capacifadores: del personal docente e instructores:

il Croquis vy descripcidén de la infraestucturg y su distribucién, desfinada o
aulas,  laboratorios, departamentc  médico, oficinas administrativas,

~. Servicios sanitarios v otros:

( i)) Declaracién jurameniada del representante legal del establecimiento

~—/ expresando o propiedad del invenfario de equipos,” implementos,
matericles, herramientas, bermisos y otros de soporte g la capacitacién y
formacion profesional: Y,

K} Permiso de Bomberos,

Al?.- Lo autorizacién de funcionamiento de los centros de formacién vy
capacitacion de personal de vigitancia y seguridad privada, serd otorgada por el
Ministro del Interior o su delegado.

Art. 10.- La aulorizacién de funcionamiento, tendra el cardcter de Unico e
intransferible y, habilitard a su tituiar para sjercer ias actividades de formacion y
capacitacion del personal de vigilancia y seguridad privada exclusivamente, en

los centros autorizados para este objeto.

Art. 11.- Los representantes legales de los Ceniros de Formacion y Capacitacion,
NG podran alterar fas instalaciones fisicas sin antes contar con o aprobacién del
Ministerio del interior a través de la Direccidn de Cestidn de Seguridad Ciudadana
Y queda prohibido la alteracion o modificacion del pensum académico.

Art. 12.- Los ceniros de formacion Y capacitacion autorizadas podrdn establecer
sucursales a nivel nacional previo e! cumplimiento de los siguientes requisios;

a) Solicitud dirigida ol Sefor Ministro dei inferior.

b) Croquis vy descripcién de g infraestructura v su distribucién, destinada o
aules,  laboraiorios, departamento  médico, oficinas administrativas,
servicios sanitarios y otros;

c) Noémina del personal, administraiivo v docente del establecimiento v sus
respectivas hojas de vida, que jusiifiquen la formacién profesional o
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técnica, o el ejercicio de la docencia en centros de educacién media,
superior o come capacitadores; del personal docente e instructores;

d) Copia del Registro Unico de Contribuyentes [RUC): y,

e} Copia notariada de la escriiura pUblica del inmueble debidamente
regisrado, © o su vez el contralo de arrendamiento debidamente
legatizado, extendido por un petiodo no menor cos QRos.

Ar. 13.- Bl Ministeric del Interior o su delegado, concederd la autorizacion de
funcionamiento por primera vez a los ceniros de formacién y capacifacion
mediante Acuerdo Ministerial el mismo que iendré una vigencia de dos anos,
pudiendo ser renovdado.

Art. 14.- Es potestad del Ministerio del Inferior © su delegado, negar la auforizacion
de funcionamiento a los centros de formacion y capacitacién del personal de
viglancia y seguridad privada, que no cumplan con los requisitos establecidos en
el presente reglamento.

Att. 15.- La solicitud de renovacion de la autorizacidn de funcionamiento de los
Centros de Formacién y Capacitacion se a realizard cada dos anos debiendo ser
presentada con 60 dias de anticipacion al vencimiento de la autorizacion,
adjuntando los siguientes requisitos: '

a) Solicitud de renovacidn de la autorizacion dingida al sefor Ministro del
interior;

b} Croquis y descripcion de la infraestruciura y su distribucion, destinada ¢
aulos,  laboratorios, deparfamento médico,  oficinas  adminisirativas,
servicios sanifarios y ofros;

c) Némina del personal, administrativo y docente de! esfablecimienio y sus
respectivas hojas de vida, que justifiguen ia formacién profesionat ©
técnica, o el ejercicio de la docencia en centros de educacidn mediqg,
superior o como capacitadoress; del personal docente & instructores;

d} Registro Unico de Confribuyentes {RUC) vigente: y,

e} Si hubiere cambio de local o fransferencia de dominio del inmueble
ocupado para el centro de capacitacion, se presentard copia notariada
de o escritura publica del inmueble debidamente regisirado, © a su vez el
conirato de arendamiento debidamente legalizado, extendido por un
periodo no menor a dos anfos.

f)

la renovaciéon de esta autorizacién se concederd luego de verificarse el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Regiomento y con
informe favorable emitido por la Direccidn de Gestidén de Seguridad Ciudadana
del Ministeric del Interior, en el gue conste que al menos el 70% de los estudianies
que presentaron @ rendir su examen para la acreditaciéon, superaren
-, favorablemente la prueba.

o
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DEL PROCESO DE INSPECCION OCULAR A E;OS CENTROS DE FORMACION Y
CAPACITACION

Arl. 16.- Las inspecciones ocuiares acs ceniros de formacion v capacitacion del
personal de vigitancia y seguriaad privaaa fanto para primera vez como Parc
renovacion de la autorizacion del peimis de funcionamiento, seran ejecutadas
por un delegade de la Direccidn de CGestidn de Seguridag Cludadana, y un
Agente Supervisor perteneciente a departamento del COSP de Il Policia
Nacional.

Art. 17.- Del informe de inspeccién ocular.- Una vez cumplido los requisitos
establecidos en este regiamento por parie de los centros de formacién vy
capacitacion y previo af otorgamiento ae lg autorizacién de funcionamiento y
renovacion de los mismos, el Ministerio dei interior a fravés de la  Direccidn de
Gestion de Seguridad Ciudadana del Ministerio de! Interior, emitird un informe
tecnico sobre la infraesiructura fisica ge 105 centros de formacion y capacitacion,
que contendrd lo siguiente:

a} Antecedentes.- se referird a las comunicaciones enviadas por la Direccidén
de GCeslidn de Seguridad Ciudadana vy por parte del Jefe del
Departamento del COSP, para realizor ia inspeccion ocuiar o la
infraestructura de los Centros de Formacién y Capacitacién:

b) Inspeccién ocular.- el persongl delegado para realizar 1as inspeccionas
oculares verificardn que las insialaciones de los Ceniros de Formacion y
Capacitacién  cuenten con e mobiligrio, seficlélica, luminosidad y
dispositivos  electrénicos suficientes, necesaros Y en buen estado de
funcionamiento;

c) Anexos.- Se adjuniard fotograiias oe iodas ias Greas del lugar a cargo de
la o el delegado/da por porie de i Direccidn de Gestidn de Seguridad
Ciudadana, quien procedera o eniregar, una vez finalizada ia inspeccion,
bara que sean inciuvidas en el respectivo informe:

d} Conclusiones y recomendaciones.- Se harg constar la direccion exacta del
Centro de Formacion y Capacitacion y si las instalaciones cumplen con los
requisifos para el desairollo de sus actividades. La decisién de si las
instalaciones no cumplen se tomard en conjunio con el Delegado/da de o
Direccion de Seguridad Ciudadana y el agente supervisor del COSP,
participantes de la inspeccion.

En el caso de ser declaradas de Ios instalaciones del Ceniro no cumplan
con los requisitos sefdiados en ol presente Reglamento, se sefalard los
- moftivos y razones de la negativa.

A
N,
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e) Subscripcion del Informe.- H informe deberd contener las firmas los
funcionarios responsables de la inspeccion.

Art. 18.- Una vez concluida la inspeccién ocular v de emitirse un informe negative
respecic a la misma, se precederd a nofificar al Representante Legal del Centro
de Formacion vy Capacifacién para que cumpia las observaciones dadas en un
plazo de 10 dias, e cual una vez subsunaco solicitard una nueva inspeccion, la
que se reprogramard en un plazo no rmayss o 15 dias.

Art. 19.- En el caso de que el Ceniro de Formacidn v Capacitacién no apruebe la
nuevd inspeccidn vy reincida en ias observaciones anteriormente dadas, el Ministro
del Interior o su delegado/da emitird una resolucidn de no aprobacidn de
funcicnamiento de dicho Ceniro.

Art. 20.- Hl peficionario podrd impugnar en las sedes administrativas por los medios
que contempla el Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de ta Funcidn
Fjecutiva, sin perjuicio de los ofros redios de impughacidon de los actos
administrativos que sefiala la Constitucdr v las Leyas.

Art. 21.- La autorizacién de funcionamiento podrd ser cancelada siempre que se
comprobare, conforme o derecho. gque miembros del personal directive del
Ceniro hayan incurride en practicas atentatorias a los derechos de las personas,
al interés publico v fa seguridad integral del Estado; o que, hayan violade las
nomas legales o reglamentarias que rigen su actividad.

Toda resclucion a este respecto serd adopiada luego de efectuarse la pertinente
verificacién, en la que se observardn las reglas y principios constifucionales del
debido proceso, otorgando ol administrado su derecho a la defensa.

CAPITULO V
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE

Art, 22.- Los Ceniros de Formacidn v Capacitacidon del personal de vigilancia y
seguridad privada para su corecfo funcionamiento, deberdn confar con
profesionales o técnicos acreditadoes de conformidad o las leyes del pais, con
suficiencia de conocimientos en las materias astablecidas en Reglamento ala Ley
de Vigilancia y Seguridad Privada v cuyos contratos de frabajo, serdn legatizados
en el Ministerio de Trabdjo v Registradas en el Ministeric del Inferior para su
control.

Los instructores y docentes podrdn ser ciudadanos ecuatorianos o exiranjeros que

justifiqguen et perfil profesional en la materia y debidamente cdlificados y

acreditados en la Secrefarda Nacional de Educacién  Superior, Ciencia,
-~ Tecnologia e Innovacion (SENECYT).
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Art. 23.-Los Ceniros de Formacién y Cepacitacion del persenal de vigilancia v
seguridad privada deberdn coniar al menos con los siguienfes puestos de
personal directive y administrative:

Un Direcior.

Un Coordinador Académico.
Un Contador Financiero.

Una Secretaria.

® & 2 @

Las funciones del personal se establece dr en la reglomentacion interna que
expida cada uno de los Centros.

Art. 24.- Deniro de los requisitos que el Cenfro contemple para g seleccidn del
personal direclivo y adminisirafive, se ceperd contempiar para el Director ¥
Coordinador Académico como minimo 1o siguientes:

a) Ser ciudadano ecuatoriano.

b) Poseer ftitulo de tercer nivel en seguridad o ofines y/o Ciencias de Iq
Educacién o similares; reconocido por ka SENESCYT.

¢} No estar incurso en aiguno de los impedimentos establecidos en la Ley de
Vigilancia v Seguridad Privada.

) CAPITULO VI
DE LOS REQUISITOS BASICOS DE INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS CENTROS DE
FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA

Art. 25.- Los centros destinados o prestar rormacion o capacitacion de personal
de vigilancia y seguidad privade, contardn cen una infraestructurg  fisica
adecyada a la naturaleza del servicio, dotada de los elementos de seguridad
mas aconsejables, en salvaguarda de lo franquilidad e integridad de ia
ciudadania.

Al efecio, se establecen los siguientes pArdmerros:

a) Bl inmueble donde se ubique el Cenfre de Formacion y Capacitacién del
personal de vigilancia vy seguriidad privada deberd ser de propiedad del
ceniro o bajo arrendamiento, por un tiempo minimo de dos aRos, mismo que
deberd ser dedicado a acfividades de formacion Y copaciacion en materia
de vigilancia vy seguridad privada exclusivamente, gue no se encuentren
demiciiodos dentro de un inmueble residencial o donde operen otras
companias o establecimientios educativos Cuyo objeto social difiera de la
prestacion del mismo servicio, de ser =ste el caso, dichos Centros deberan
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estar fisicomente individudlizas una de las ofras, y deberdn contar con su
respecitivo ingreso independiente;

b} Bl inmueble donde se ubigue el Centro de Formacion v Capacitacion del
personal de vigilancia y seguridad privadd poseerd.

1. Area Administrativa: Contard con espacios independientes para oficinas
de: Direccién, Coordinaciéon Académica y Secretaria;

9. Aulas de Clase: Al menos cinco aulas independientes con capacidad
maxima de 25 alumnos; cada aula deberd poseer 1,5 metros cuadrados
de superficie por alumno y un drea minima de 2 metros pard la movilidad
del docente, desde la pizara hasta la primera fila de las mesas de trabajo
de los cursantes; v, su alfura serd de 2,20 metros minimo. Todas las culas
contardn con pupiires © mesas de frabgjo maximo para dos personas
adecuadas para las aclividades pedagdgicas, de igual manera los
siguientes equipos fecnoldgicos y recursos materiales para el desarrolio
efaclivo de las clases:

- Proyector de imdgenes compuiarizadas.

- Computador o laptop en buen estado de funcionamiento

- Pizarrones debidamente funcionales

- Pantalla para proyectar imdgenas o videos.

- Materigles necesarios para fas clases précticas de incendios, primeros
auxilios, etc.

3. Un laboratorioc de computacién: Equipado con un minimo de 12 mdagquinas
con acceso ainternet.

4. Sala de reuniones para el personal docente: Proporcional al ndmerc de
docentes. [Opcional)

5. Infraestruciura para el drea de poligono en cualguier modalidad: Opciondl
para el primer nivel;

6. Baterias sanitarias: de acuerdo a lo establecido en el Reglamenio de
Seguridad y Salud de los Trabajadores; esto quiere decir independientes
por cada género, una por cada 25 varones y una por cada 15 mujeres.

7. Botfiquin de primeros auxiios: B Centro dispondrd de un boliquin de
emergencia para la prestacién de primeros auxilios en un lugar visinle.

8. Bar o Cafeteric: Opciond|;

CAPTULO VI 7
DE LA MALLA CURRICULAR 7~ -

Ar. 24.- Bl Ministerio del Inferior a iravés del Institufo Tecnoldgico Superior de la
Policia Nacional, disefard la malia curricular. sobre la cual se basardn los Centros
.de Formmacién y Capacitacion para el desarmoilo del personal de vigilancia vy
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seguridad privada, la misma que aecera enfocarse o sy pamcipacion progetiva
como un confingente efectivo en benehcio de g Seguridad Ciudadana,
enmarcados a la normativg vigente con énfasis en e Plan Nacional del Buen Vivir,

Lo capacitacion del personal de vigitancia y seguridad privada debe responder
fundamentalmente q 4 competencias:

.- Capacidad para aemifice; y registrar  personal, inforrmacién,
documentos y bienes que ingresan y salen de su sector de responsabilidad.

2-Capacidad para identificar los resgos gue amendazan a la seguridad de
las personas, de la informacion, Gocumentacion y bienes a quienes debe
garaniizar seguridad,

3-Capacidad para  aciuar ante los riesgos  identificados medianie
acciones de prevencion, mitigacicn y de intervencion o fin de proteger la
seguiidad de las personas, informacion y bienes bajo su responsabiiidad.
Para este efecto el personal deberg coordinar efectivamente con la Policia
Nacional, ECU 911, UPC cercanas, “uerpo de Bomberos, Sistemna de Salud,
etc.

4.-Capacidad iddneq Pard reporicr y registrar toda circunstancia y/o

evento que se produzca a las instancias institucionales superiores.

Art. 27.- La formacion y capacitacdn mciura los siguientes niveles v deberd
cumplir fos requisitos detallados:

moddiidad mévil,

NIVEL ‘ DETALLE T REQUISITO
Guardia de vigilonciay |
PRIMERO seguridad privada, |‘ Ciudadanay/o
modaiicad fija. | ecuatoriana/o, CICLO
| BASICO
Guardia de vigilanciay | HABER APROBADO EL
SEGUNDO seguridad privada, | PRIMER NIVEL

Supervisores de vigilancia | HABER APROBADO EL
TERCERO y seguridad privada. ¢ SEGUNDO NIVEL N

Asl. 28- Primer nivel.- Guardia de vigilancia y seguridad privada (modalidad Hja).-
Tendr& una carga horaria de 120 horas: distribuido en un fiempo no menor a dos
meses, G fravés del desarrolio tedrico-practico de la malla curicular planfeada y
.. gjecutado de manera individual, de acuerds a las siguientes temdticas:
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1. Navegoacion a internet.

2. Idenfificacidén v Registro de Personas, Informacidn y Propiedades
(Enforno) en el marco de los Derechos Humanos vy la Seguridad
Ciudadana.

Relaciones Humanas y atencidn al cliente.

4, ldentificacion vy Manejo de Riesgos en el marco de la Seguridod
Privada, Seguridad Ciudadana y Eventos PUblicos y Privados.

Registro y Reporte de la Gestidn de Seguridad.

Legislacion Aplicada ala Vigiariciay Seguridad Privada.

Desarrollo Personal.

w

No

Art. 29.-Segundo nivel.- Guardia de vigliancia y seguridad privada {modalidad
mévil).-Para acceder a este curso, et aspirante deberd haber aprobado el primer
nivel, un examen psicoldgico vy para el personal que haya dejado su operatividad
ol menos un afio redird el examen de conocimientos bdsicos sobre el primer nivel.
Dicha nive! tendrd una duracién de 56 horas distribuido.

Ar. 30.- Para el adecuado desarolo tfedrico-practico del segundo nivel
{moddlidad mévil), sin pertjuicio de ofros relacionados, deberd incluir
obligatoriomente fos siguienies temas:

Conocimiento de equipos de proteccion.

Operaciones de seguridad.

Seguridad Privada aplicada a la Seguridad Cludadana.

Normativa vigente en Seguridad y fransito.

Proteccién a ejecutivos, carga criticas, especies monetarias y valores.
Seguridad de las comunicaciones y de a informacion.

Manejo de Crisis y Conirol de Emergencics.

Conocimiento y manejo en armas y practica de tiro.

0 N O L =

Art. 31.-Tercer Nivel.- Supervisores de vigilancia y segurddad privada.- Para
acceder a este curso, el aspirante deberd haber aprobado previamente los dos
primeros nivetes de formacién, y de igual manera quienes hayan dejado su
operatividad al menos un afio redirdn un examen de conocimientos sobre los dos
primeros nivetes. Dicho curso de formacion tendrd una duracién de 80 horas. Este
nivel deberd contar con los siguientes temas en la maila curricular:

Administracién de seguridad privada.

Administracion de Talento Humano.

Coordinacién institucional en entidades publicas y privadas.
Legislacisn aplicada a ta seguridad privada.

Mecanismos de apoyo d la Seguridad Ciudadana.

Sistemais Tecnolégicos en Seguridad.

ARSIl



Benalcdzar M4-24 emre Espejo v Chile
PBX 593-2 295-5666 295-0470
www.ministeriodelinterior.gab.ec

GOBIZRNG NACIONAL DE
L4 REPUBLICA DEL ECUATOR

7. Técnicas de Auto cuidado en seguridad Privada.
8. Resolucion de Conflictos en Seguridad Privada.
7. Manejo de Crisis y Controi de Emergencias.

10. Liderazgo, Motivacién ¥ Trabajo de Equipo en

11. Seguridad Privada.

12. Efica y Moral,

13. Prevencién de Riesgos vy Seguridad.

14. Auditorias en Seguridad Privada.

/7~ Ar. 32.- H personal de vigilancia v seguridad privado que haya aprobado e
primer, segundo y fercer nivel, deberd obligatoriomente asistir y aprobar jos
programas de reentrenamiento cada afo, respectivamente, teniendo una carga
horaria de 16 horas y se enfocard en las  materias  tedrico-practicas,
corespondientes al nivel v conforme al requerimiento del usuario. Cada tfema de
reenirenamiento deberd contar con una calificacion de la destrezg practica
demostrada durante el curso.

‘Art. 33.- Una vez findlizado cada nivel y en el término mdximo de 8 dias e Centro
de Formacién y Capacitacion del personal de vigilancia v seguridad privada
deberd remifir un informe de evaluacion de dicho nivet al instituto Tecnoldgico
Superior de la Policia Nacional, el cual deberd estar disponible en fisico y digital
en el Centfro, para que esie organismo avale su contenido, e informe deberd
contener lo siguiente:

1. Registro de asistencia de los docentes.

2. Registro de osistencia de los alumnos. _

3. Registro de cdiificaciones de los aiumnos {segin el método de evajuacion
de cada Ceniro},

4. Observaciones

5. Firmas de responsabilidad por parte de cada Centro.

Art. 34.- Desarrollo de los cursos.-Previo al inicio de cada curso, os centros de
formacidn v capacitacion deberdn remiiir Insiituto Tecnoldgico Superior de la
Policia Naciondl, la planificacion de acuerdo a la siguiente infarmacion:

Cuadro de docentes
Metodologia de evaluacion
Cronogramas

Horgarios

Firmas de responsabilidad

DA wN -

A 35.- B Insiituto Tecnologico Superior de Ig Policia Nacional de manera
? conjunta o por separado con la Dirsccién de Gestion de Seguridad Ciudadana
del Ministerio del Interior, redlizard aleatoriamentie confroles del cumplimiento de
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la planificacién de los cursos de formacién y capacitacion del personal de
vigitancia v seguridad privada, tanto de ios procesos inherentes al desarrollo de
los mismos, asi como ia evaluacion y control de los centros.

Arl. 34, Los dlumnos deberan alcanzar ¢ menos la cdlificacién parcial de 7/10
sobre el fotal de materias impartidas y fegistrar una asistencia minima del 80%
durante todo el nivel, en cada uno de los Centros de Formacion y Capacitacidn,
requisitos indispensables para que puedan acceder a la evaluacion final por
parte del Ministeric del Interior, cuya ncta rminima serd igudmente 7/10, las dos
calificaciones serdn promediadas y se obtendrd la nota final del nivel
cofrespondientie.

Ar. 37.- De la Evaluacién.- Los métodos de evaluacion a aplicarse una vez
finalizado cada nivel estard a cargoe del Ministerio del Interior o fravés del
departamento correspondiente.

Ari. 38.- Del fotal del personal que se hova presentade a rendir su evaluacion final
de cada nivel; si del grupo el 70% o mds reprueba la evaluacidn, es de
responsabilidad obligatoria e inmediata del Centro volver a capaciiar a este
personal, con &l fin de garantizar una educaciéon y capacitacidn de calidad el
Centro de formacion y capacitacion se encontrard en observacidn y seguimiento
del Ministerio del Interior, sin perjuicio de que se pueda ejecutar la  garantia
establecida para el efecto vy los esfudiantes nuedan ser derivados g otro centro
de su eleccién entre los acreditados vy redlicen el curso.

e “Art. 39.- El Ministerio del Interior generard el certificade de aprobacién por cada

nivel en linea, a través de su pdgna web, a cual tendréin acceso el personal
interasado v contendrd la siguiente informacion: dates personales del inferesado,
Centro de Formacidén y Capacitacidn donde realizd sus estudios, nivel aprobado,
fecha de emisidn vy codigo Unico de impresion.

Art.40.- El Ministerio del Interior conferird una credencial al personal que haya
obtenido el certificado de aprobacidn otorgado por este Ministerio, para poder
gjercer las actividades de vigiloncia y seguridad privada.

An. 41.- De la inscripeién v matriculacion del personal de vigilancia y seguridad
privada.- La inscripcidén de los aspirantes para los cursos en sus distintos niveles o
deberdn redlizar a través de la pdgino web del Ministerio del Inferior; uha vez
publicada la lista del persondl iddneo en la pagina web de esta Cartera de
Estado, los postulanies deberdn acercarse persongimente a cada uno de los
. Centros de Formacién y Capaciiacion mds conveniente para su matriculacion.

CAPITULO VIl

wd
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DE LAS SANCIONES

Art. 42. - Infracciones Administrativas. — Los Representantes Legales de los Centros
de Formacion v Capaciiacion del personai de vigilancia y seguridad privada que
incumplieren la normativa vigente, sin perjuicio de ias acciones civiles ¥ penales a
que hubiere lugar, serén sancionadoes, ae la siguiente manera:

aj

1.

b)

Con amonestacién escrita:

Cuando hayo redlizade cambios en lo infraestructure del Centro de
Formacién v Capacitacidn, sin haber sido aprolbado por el Ministerio del
Interior;

Por no mantener en dptimas condiciones ics instalaciones destinadas para
impartir los cursos de formacion y capacitacion; v,

Por no redlizar mantenimiento a ios equipos tecnoldgicos y recursos
materidles para el desarrollo efective de los CUrsos.

Con suspensibn de funcionamiento del Ceniro de Formacién y
Capacitacién del personal de vigilancia y seguridad privada por ocho
dias en los siguienfes casos:

- Reincida en el mismo afio en los actos descritos en los numerales del [itergl

Q) del presente articulo

. Por no renovar la autorizacién de funcionamiento una vez vencido el

documentso;

. Porhaber aiterado fa malia curricular aprobada por el Ministerio del Interior;

Por no respetar los horarios establecidos para ia formacion y capacitacion
del personal de vigilancia v seguridad privada; v,

. Cuando haya redlizade ef combio de domicilio comercial del centro de

capacitacidon y formacion, sin haber sido aprobado por el Ministerico del
inferior.

. Cuando no haya presentado, mantenga o sea de menor valor la pdliza o

garaniia bancaria establecida en la Disposicidon General Ocfava

Serd sancionado con suspensién de funcionamienio del Ceniio de
Formacién y Capacitacién de! persenal de vigilancia y seguridad privada
por 15 dias en los siguientes casos:

. Permita la utilizacion de armas destinadas o las practicas sin contar con los

respectivos regisiros y permisos de porte y tenencia:

. Por impartir cursos de vigilancia v seguridad privada sin fa aprobacién por

parte del Ministerio del Interior;

. Por contratar personal docente sin cumplir con los reguisitos establecidos

en el Reglamento a la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada y conforme al
presente Reglamento;
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4. Por reempiazar al docente autorizado por esta Cartera de Estado por uno
gue no conste en la Base de Datos del personal docente; y,

5. Cuando e 70% de los estudiantes por curso dictado no superen Id
evatuacién final.

d) Con lo clausura y cancelacién definitiva de fa aulorizacidon de
funcionamiento, cuando:

1. Reincida en los actos descritos en 1o; numerales del literal b) ¢) v d) del
prasente arficulo;

2. En caso de haberse comprobado conforme a derecho, hechos que
constifuyeren viclaciones a la Constitucidn de la Repuiblica, leyes o
Reglamentos de la materia, que pongan en grave riesgo a la seguridad del
Estado;

3. Se confiera ceriificados de aprobacién de los cursos al personal de
vigitancia vy seguridad privada cue no hayan recibide formacion y
capacitacién,

Las sanciones serdn aplicadas de acuerdo a la gravedad de la infraccion
cometida. En caso de presumirse que los hechos consfituyeren infracciones
penales, el Minisiro del Interior, ¢ su delegado, remitird la documentacion
pertinente al Ministerio PUblico, para las investigaciones a que hubiere lugar.

CAPITULO IX
DEL PROCEDIMIENTO PARA SANCIONAR LAS INFRACCIONES

Ar. 43.- Procedimiento para sancionar infraccionas administrativas.-  Las
infracciones adminisirativas cometidas por los Represeniantes Legales de los
Centros de Formacién y Capacitacion, asi como de sus miemiboros administratives
y operativos, serdn de conocimiento de la Direccidn de Gestidn de Seguridad
Ciudadana del Ministerio del Interior.

Arl. 44.- FI Ministerio del Interior o fravés de la Direccidn de Gestidn de Seguridad
Ciudadang, nofificard of representante legal del Centro de Formacion vy
Capacitacién, responsable de una ¢ mdé: infracciones de las deidllas en os
articulados anteriores, para aue en el 1érmino improrrogable de quince dics, se
presenten los justificatives de descargo que sean necesarios de acuerdo al Caso.
Una vez recibido los documentos de descargo por parte del Centro, el Minisiro del
Interior o su delegado/a emitird ja resolucion corespondiente.
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Art. 45.- La resolucidén ministerial, en estos casos, padrd ser impugnada en sede
administrativa per ios medios que contempla el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativa de la Funcién Fecutiva, sin perjuicio de (os otros medios de
impugnacién de los actos adminisirativos que seficla la Constitucién v las Leyes.

Art. 46.- Del levantamiento de Clausurg Temporai.- Bl representante legal del
Cenfro de Formacidén y Capacitacion, presentard por escrito o solicitud de
levantamienio de clausurg temporcl difgida al Ministro del Interior, con los
siguientes requisitos:

1. Copia notariada del Nombramiento del Representante Legal debidamente
inscrito en el Registro Mercaniil,

2. Copia del RUC.

3. Comprobante de Pago original del valor de levantamiento de selios de
clausura USD 100 (cien délares ge los estados Unidos de Norteamérica).

4. Comprebanie de Pago del valor de la multa establecida en el numeral 3
del Art. 42 de| presente Reglamento. .

5. Justificativos y pruebas de descargo.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Toda persona que requiere acceder a la formacion v capacitacion del
personal de vigilancia y seguridad privada, deberd oblener su certificado AFS en
el transcurso de la formacion y capacitacion.

Segunda.- Queda expresamente prohibida g ias companias de  vigilancia v
seguridad privada la prestacion de ios servicios de vigilancia y seguridad privada,
bagjo cualquier moddalidad descrita en g Ley de Vigiancia Privada vy su
Reglamento General de aplicacién con personal que no se encuentre
capacitado técnicamente ni autorizade por i Direccion de Gestion de
Seguridad Ciudadana del Ministerio del Inferior.

Tercera.- El incumplimiento a esta disposicion  dard lugar @ la sancién
administrativa correspondiente conforme lo establece en la normativa vigente,

Cuarta.- Los cenfros de Capacitacion que estén en copacidad de abarcar
mayor coberura geogrdfica, podrdn extender sus servicios g nivel nacional; en
CUYO COso se denominard mairiz a sy sede principal.

Quinfa.- Los requisitos basicos de infraestructura fisica de los establecimientos de
Capacitacién, detallados en el Arf. 25 del presente Reglamento, serdn
. obligatorios para su sede matriz.
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sexta.- Los Ceniros de Formacién y Capacitacion podrdn habilitar sucursates con
el mismo procedimiento detallado en los Arts. 12y 25, de este Reglamento para la
obtencion de la autorizacion de funcionarniento de su Mairiz.

$éptima.- Fl personal con discapacidades se lo fomard en cuenta
espedificamente solo para &l drea adminisirativa, excluyende el desempefio de
funciones operativas en razén del riesgo aue implica para infegridad fisica de la
persongs con discapacidad conforme ¢ establece o Ley Orgdnica de
Discapacidades.

Octava.- Con la finadlidad de impulsar valores con equidad, democracia, respeto
y apoyo a los derechos colectivos e individuales, se establece gue los Ceniros de
Formacién y Capaciiacion det personcit de vigilancia y seguridad privada una vez
tenga la néming de estudiantes inscritos para el inicio de un curse, deberd
presentar una garantia incondicional, irevocable y de cobro inmediato,
otorgada por un banco o institucién financiera establecidos en et fenitorio
ecuatoriano, a favor del Ministerio del Interior, cuyo monto serd equivalente al
freinta por ciento (30%) del valor total de 'as inscripciones por cada curso, la
vigencia de esta garantia serd por ef mismo periodo de duracidon de cada curso,
dicha garaniia serd ejecutada en caso de concelacidn definitiva de o
autorizaciéon de funcionamiento del Ceniro, v su objefo serd cubrir las
contingencias derivadas por perjuicio a 1os estudiantes que no hayan aprobado
el curso.

Novena - Prohibose [a prestacion de los servicios de formaocidon y capacifacion a
los cenfros, personas juridicas ¢ naturales que no esté autorizado por el Ministerio
del Inferior, el incumplimiento a esta disposicién dard lugar o la clausura y
cancelacidn  definitive  de!  establecimiento v de o aulorizacidn  de
funcionamiento de dicho establecimiento. Sin perjuicio de las acciones civiles v
pendles alos gue hubiere lugar por los dafos ccasionados.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- En los casos de las compaias de vigilancia y seguridad privada gue al
tiempo de expedirse este reglamento, tuvieren contratado personal cperativo sin
la capacitacién otorgada por el Ministerio de! Interior, es obligacion de las mismas
exigir a su persondl redlice la capacitacion en un Ceniro de Formacidon y
Capacitacion autorizado para ef efecio.

Segunda.- La Direccién de Gestidn de Seguridad Ciudadana del Ministerio del
interior, efectuard inspecciones a ios Centros de Capacitacion, ast como o as
o compafias de vigilancia y seguridad privada y o su persondl, en cualqguier
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momento, para constatar el comecio desorrallo de los diferenfes procesos de
formacién y capacitacién.

fercera. - £f personal de vigilancia v seguridad privada que al momento de
expedirse el presente reglamento se encuentren laborando v no cuenten con los
requisifos de educacién necesarios, tienen 3 afios o partir de esta fecha para
obtener el bachillerato.

Cuara.- B personal de vigitancio y seguridad privada gue ya hayan obtenido i
licencia emitida por el Ministerio del Interiar o fravés de (a Direccidn de Gestidn de
Seguridad Civdadona, podrdan acceaer al segundo nivel es decir: *Guardia de
vigilancia y seguridad privada, moddlidad movil™.

DISPOSICICMES FINALES

Derdguense los acuerdos ministeriales y fodas las demds normas y disposiciones
de igual o menor jerarquia, que se opongan ¢ presente Acuerdo, el mismo que
entrard en vigencia sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial, encérguense o la Direccidn de
Gestidon de Seguridad Ciudadana.

Comuniquese vy publiquese.- Dado en el Despacho del Ministro del Interior en
Quito, Distrito Metropolitana, a 76 MAR 0%

‘-.

Dr. José Serrano Salgado
MINISTRO DEL INTERIOR



